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Por meio de ações que privilegiem a união, o trabalho e a transparência, 

pretendemos contribuir para aprimorar ainda mais os perfis de qualidade e 

competência alcançados pelo CCE ao longo dos anos. Como sabemos, os 

departamentos e cursos de graduação e pós-graduação do CCE são responsáveis 

por uma grande parte das ações exitosas relativas ao Ensino, à Pesquisa e à 

Extensão universitária na UEM. Assim, praticamente todas as ações e conquistas da 

UEM, ainda que de forma indireta, dependem das tomadas de decisão desse 

importante Centro. Essas decisões, ao longo dos anos, têm culminado na oferta 

altamente qualificada de disciplinas para a maioria dos cursos de graduação da 

UEM e em uma atuação política e administrativa proativa, que certamente tem 

também impactado positivamente as diretrizes gerais de nossa Universidade. Desta 

forma, e na expectativa de manter e aprimorar essas características e conquistas, 

que são fortemente calcadas na qualidade, na vontade e na competência de todos 

os membros do CCE, apresentamos nossa candidatura à Direção do CCE para o 

período 2020/2024.  

Com foco na ação coletiva e transparente, apresentamos abaixo nosso plano 

de trabalho, que está fundamentado em ações que nortearão nossa atuação frente à 

direção do CCE e como membros do CAD, somadas às sugestões e contribuições 

que recolhemos junto à comunidade universitária. 



 

 

PLANO DE TRABALHO 

 

1. Defender em todas as instâncias a Universidade inclusiva, pública, gratuita e 

autônoma. 

2. Administrar o CCE e participar do Conselho de Administração (CAD) com 

absoluto respeito às normas e as legislações previstas em âmbito estadual e 

nacional, bem como no Estatuto e Regimento Geral da UEM, no Regulamento do 

CCE e demais normas internas. 

3. Defender no Conselho de Administração total transparência nas ações, nos 

objetivos e na aplicação dos recursos financeiros da UEM. 

4. Apoiar os Departamentos e Programas de Pós-Graduação do CCE como 

unidades gestoras autônomas, respeitando suas especificidades como 

promotores e executores das atividades-fim de nossa Universidade. 

5. Valorizar o Ensino em nível de Graduação e estabelecer parcerias com as 

Coordenações de Colegiado de Curso para aprimorar e elevar ainda mais o nível 

de excelência dos Cursos de Graduação ligados ao CCE. 

6. Incentivar e apoiar política e administrativamente as ações dos Programas de 

Pós-Graduação do CCE voltadas à elevação de nível junto a CAPES. Estímulo e 

apoio a projetos de Professores Visitantes, de Pós-Doutoramento, participação 

de docentes e técnicos em eventos científicos e de capacitação e liberação de 

cota orçamentária que possa ser utilizada com autonomia pelos Programas são 

exemplos de ações a serem plenamente apoiadas pela Chapa Ação e 

Transparência. 

7. Apoiar ações que levem à devida manutenção e conclusão dos espaços físicos 

do CCE e seus Departamentos. 

8. Propor ações no Conselho de Administração para melhoria e expansão da 

infraestrutura dos Campi Regionais da Universidade, buscando aprovar suas 

regulamentações, em especial ao Campus Regional de Goioerê, onde se 

encontra o Departamento de Ciências.  

9. Apoiar a implantação e consolidação do curso de Física Médica no 

Departamento de Ciências.  



10. Apoiar e desenvolver ações para a criação e implantação do Doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Bioestatística. 

11. Apoiar e desenvolver ações que levem à criação de Programa de Pós-

Graduação próprio no Departamento de Ciências. 

12. Manter a carga horária dos docentes dentro dos limites compatíveis com o 

desenvolvimento de atividades de alto nível em pesquisa, ensino e extensão. 

13. Desenvolver ações junto ao CAD para construção do PDI (Plano de 

Desenvolvimento Institucional) da UEM. 

14. Cobrar da Administração da UEM e do Governo do Estado agilidade na 

contratação de Professores e Agentes Universitários. 

15. Valorizar o trabalho dos Agentes Universitários possibilitando seu 

aprimoramento e elevação de nível na carreira. 

16. Apoiar a representação estudantil no CCE, incentivando os Centros 

Acadêmicos dos Cursos a participarem nas decisões Departamentais e do 

Conselho Interdepartamental do CCE por meio de indicação de seus 

representantes nos Conselhos. 

17. Incentivar a criação de áreas de convivência e espaços de integração para os 

acadêmicos no CCE. 

18. Apoiar ações de Mobilidade Acadêmica em Nível de Graduação e Pós-

Graduação. 

19. Propor rigorosa sistematização para a criação de novos cursos com 

calendário unificado para toda a Universidade. 

20. Defender os direitos trabalhistas de todos os Servidores da UEM. 
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