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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

EDITAL N2 020/2025 - DHI

O Chefe do Departamento de Histéria da
Universidade Estadual de Maringd, no uso de suas
atribuicdes legais,

TORNA PUBLICO

A abertura de inscricdes do processo seletivo para contratacdo e formacao de cadastro de reserva
de PROFESSOR FORMADOR para atuacdo junto nos cursos de Graduacdo e Pds-Graduacao,
ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia, pela Universidade Estadual de Maringa, em
convénio com o Ministério da Educacdo, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), de acordo com as
seguintes normas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo para contratacdo de PROFESSOR FORMADOR ser3 regido pelas
regras estabelecidas no presente Edital e os critérios estipulados pela Portaria Capes n2 309, de
27 de setembro de 2024 e Instrucdo Normativa Capes n? 1, de 1 de outubro de 2024, sendo
executado pelo Departamento de Histdria da Universidade Estadual de Maringa (UEM).

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
2.1 Serdo selecionados 02 (dois) Professores Formadores para atuacdo na modalidade a distancia,
conforme segue:

VAGAS VAGAS CARGA PARCELAS
CURSO DISCIPLINA UNIVERSAIS | COTAS | HORARIA | DE BOLSA
8343 — Introdugado aos Estudos de 1 0 68 4
Historia
Pedagogia EaD 8345 — Histdria: metodologia de 1 0 68 4
ensino

2.1.1 A contratacdo dos candidatos selecionados dentro do nimero de vagas ofertadas esta
condicionada a liberagao de recursos financeiros pela CAPES.

2.1.2 O candidato deverd, no ato da inscri¢ao, indicar a disciplina para a qual esta pleiteando
a vaga.

2.2 Sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, conforme o Artigo 13 da
Portaria Capes n2 309, de 27 de setembro de 2024.

2.3 No caso das vagas reservadas para cotistas ndao serem preenchidas, as mesmas deverao ser
automaticamente destinadas para os inscritos nas vagas universais, como forma de
aproveitamento.

2.4 Além do numero de vagas previstas neste processo seletivo, sera formado cadastro de reserva
para atendimento de vagas que surgirem ou forem criadas dentro do prazo de validade dessa
selecao.

2.5 A remunerac¢do por esta atividade sera feita em forma de bolsa de fomento, no valor de RS
1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais), cada parcela, para cada oferta da disciplina
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no periodo de validade deste Processo Seletivo, conforme a tabela disponivel no subitem 2.1
do presente edital e as seguintes diretrizes:

2.5.1 Oferta de Disciplina Convencional: 1 (uma) mensalidade de bolsa, no periodo, para cada
15 horas, incluidas as disciplinas de estagio, TCC e optativas (ou eletivas), resguardado no
minimo um professor para o curso.

2.5.2 Oferta de componente curricular de Estagio supervisionado obrigatério: 1 (uma)
mensalidade de bolsa adicional para professor supervisor de estagio.

2.5.3 Orientacdo para Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ou outros projetos académicos: 1
(uma) mensalidade de bolsa, no periodo, para cada grupo de 5 (cinco) orientacdes
concluidas de TCC ou outros projetos académicos, resguardado no minimo 1 (um)
professor para esse atendimento.

2.5.4 Reoferta de Disciplina em Cursos de Graduacdo: 1 (uma) mensalidade de bolsa, concedida
em periodo posterior a matriz curricular regular, respeitado periodo maximo de 12 (doze)
meses, para cada grupo de 30 (trinta) alunos, resguardado no minimo 1 (um) professor
para esse atendimento.

As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentacdo proépria da Capes.

E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda
gue o bolsista tenha exercido mais de uma func¢do no dmbito do Sistema UAB.

O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

Ao compor a equipe da UAB/UEM, o selecionado sera bolsista no programa Universidade
Aberta do Brasil, com bolsas pagas pela CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior, diretamente em conta corrente bancdria.

2.9.1 Detalhes Importantes a Respeito da Conta Corrente Bancaria:

2.9.1.1 Na&o pode ser conta corrente que possua limite diario para depdsitos ou transferéncias;

2.9.1.2 Na&o pode ser conta corrente exclusiva para recebimento de salario;
2.9.1.3 Nao pode ser conta poupanca;
2.9.1.4 Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.

DA RESERVA DE VAGAS

3.1 Sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, conforme o Artigo 13
da Portaria Capes n2 309, de 27 de setembro de 2024.

3.2 O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, desde que o quantitativo de vagas assim permita.

3.3 O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, dever3,
obrigatoriamente, realizar o preenchimento e envio do “Termo de Autodeclara¢do”
acompanhado da documentacdo comprobatdria, disponivel no anexo |, conforme as
instrucdes contidas no subitem 3.4 deste edital.

3.4 Sera considerada documentac¢ao comprobatdria:

a) Para candidatos negros e pardos: comparecimento ao procedimento de
heteroidentificacao.
b) Para candidatos indigenas: declaracdo de lideranca indigena ou comunidade
Universidade Estadual de Maringd / Departamento de Histéria

Avenida Colombo, 5.790 — Bloco G-34 — CEP: 87.020-900 — Maringa-PR — e-mail: sec-dhi@uem.br
Pégina 2 de 6 do Edital n2 020/2025- DHI


mailto:sec-dhi@uem.br

| b
NEAY - Cf umnsinsce
-4 N

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

reconhecida e/ou RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena);

¢) Para candidatos com deficiéncia: laudo médico que ateste a espécie e o grau da
deficiéncia, bem como, o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencgas (CID);

d) Para candidatos transgénero e travesti: comparecimento ao procedimento de
heteroidentificacado.

3.5 Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas,
independente do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entre sie a
convocacao obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

3.6 O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, dever3,
obrigatoriamente, enviar a documentacdo comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, conforme o cronograma disponivel
no anexo |l deste Edital.

3.7 Em caso de ndo atendimento dos itens 1.4.2 ou 1.4.3 do presente Edital, o requerimento
de inscricdo do candidato sera processado como de candidato para ampla concorréncia,
mesmo que declarada a opc¢do pelo percentual de reserva de vagas no preenchimento do
formulario eletronico de inscricdo.

3.8 Inexistindo candidatos optantes pelo percentual de vagas reservadas, ou no caso de nao
haver candidatos aprovados ou habilitados, a mesma sera preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo

4. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A FUNCAO DE PROFESSOR FORMADOR
4.1 Para a participacdo no processo seletivo o candidato devera possuir todos os requisitos
descritos abaixo:
4.2 Ser Graduado em Histodria e possuir Doutorado em Histéria ou areas afins;

4.3 Ser docente concursado (EFETIVO) do quadro da instituicdo, sendo admitida a participacao
de professores tempordrios e, excepcionalmente, professores externos nos casos de ndo
preenchimento das vagas;

4.4 No caso de se registrar inscricdo de docentes concursados ou professores temporarios, a
inscricao de professores externos serd automaticamente indeferida.

4.4.1 Para o caso de professor externo, o recebimento da bolsa ndo gera ao Assistente

Pedagdgico vinculo empregaticio com a UEM.
4.5 Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior;

4.6 Nao receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental (exceto bolsas do CNPq e
Capes que sdo pagas exclusivamente para alunos matriculados em curso de pds-graduacgdo Stricto
Sensu), quando da posse da vaga;

4.7 Nao ser aluno do mesmo curso ofertado, na modalidade a distancia, pela Universidade Estadual de
Maringa, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), quando da posse da vaga;

5. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

5.1 As principais fun¢des do Professor Formador s3o:

5.1.1 Planejar, produzir e desenvolver material didatico que atenda as peculiaridades de
cada projeto pedagdgico do curso utilizando recursos midiaticos adequados ao
ensino a distancia;

5.1.2 Entregar material do componente curricular e assinar o Termo de Licenca de Direitos
Autorais Gratuita, que pode ser substituido pela Ficha de Cadastramento/Termo de
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Compromisso do Bolsista, da CAPES, enquanto essa contiver a opcdo do tipo de
licenca escolhido. Caso ndo haja nenhum documento que limite o alcance do termo
de licenca, este sera valido para todo o material, de autoria do professor formador,
utilizado no componente curricular;

Realizar, nos meses em que houver recebimento de bolsas, o preenchimento do
relatorio acerca das atividades realizadas na funcdo de Professor Formador,
disponibilizado no Sistema de Gestdo de Bolsas do NEAD/UEM;

Gravar as videoaulas do componente curricular até 15 (quinze) dias antes da data
prevista para a sua inclusao no ambiente virtual de aprendizagem;

Conhecer adequadamente as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a
construcdo/montagem dos ambientes virtuais do componente curricular na
Plataforma Moodle;

Elaborar, revisar e/ou alterar atividade avaliativa referente ao conteddo do
componente curricular, inclusive a avaliacdo presencial, disponibilizando o espelho
de resolucdo para dar suporte aos tutores;

Corrigir as avaliagOes ou permitir que sejam corrigidas pelos tutores por meio de
espelho de resolucdo e barema;

Ficar responsavel pela reavaliacdo da atividade avaliativa que for solicitada por
algum aluno;

Acompanhar o trabalho desenvolvido pelos tutores que estiverem vinculados ao seu
componente curricular;

Lancar as médias finais dos alunos na Secretaria Académica Virtual, obedecendo
estritamente o prazo fornecido pela Diretoria de Assuntos Académicos;

Acessar diariamente a Plataforma Moodle e dar retorno as solicitacbes da
coordenacao, dos tutores e dos alunos em até 24h;

Orientar e avaliar os alunos no desenvolvimento do TCC, quando for o caso;

Ter disponibilidade para reunides com a Coordenagdao do Curso e com a
Coordenacao de Tutoria, em horarios definidos conforme necessidades especificas
do curso;

Participar das atividades de capacitagao promovidas pelo Nead e pela Coordenagao
do Curso sempre que convocado;

Ficar responsavel pela reoferta do componente curricular regular, ou da orientagao,
cumprindo os prazos para entrega dos documentos necessarios, sem que isto
implique, necessariamente, no direito de receber bolsas adicionais.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera desenvolvido em trés etapas:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

A primeira etapa, de carater eliminatoério, consistird na realizacdo da inscri¢do on-
line e envio dos seguintes documentos: comprovante de vinculo com a instituicao;
comprovante de tempo de servico no Ensino Superior; Curriculo Lattes.

Somente participara da préxima etapa o candidato que tiver a inscricao dessa etapa
homologada.

A segunda etapa, de carater classificatdrio e eliminatério, consistira de Avaliagao
Curricular, conforme critérios estabelecidos no item 8 do presente Edital, por meio
da andlise dos documentos encaminhados pelo candidato na primeira etapa, nao
sendo permitido, em hipdtese alguma, a complementacdo e/ou reenvio de novos
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documentos, apds o prazo estipulado na primeira etapa.
5.1.4.1 A classificacdo, na segunda etapa, serd efetuada pela ordem decrescente da nota
obtida por cada candidato, consideradas até duas casas decimais de precisdao, com
arredondamento simples, e, em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que tiver:

a) Maior pontuacdo, no subitem 8.1, em Formag¢ao Académica;
b) Maior pontuacdo, no subitem 8.1, em Experiéncia Profissional;
¢) Maior idade.

7. DA PRIMEIRA ETAPA: INSCRICAO ON-LINE

7.2

7.3

7.4

7.5

7.1 No periodo compreendido entre 02 de dezembro de 2025 e 15 de dezembro de 2025, o
candidato deverd realizar todos os seguintes procedimentos para a efetivacao da inscricdo:
7.1.1 Inscrices serdo realizadas via envio da documentacdo exigida neste edital (Titulo 6 —
Das etapas do processo seletivo) para o seguinte endereco de e-mail: sec-dhi@uem.br.
No corpo do email deverd ser indicada a disciplina para a qual estd pleiteando a vaga, e
anexar copias digitalizadas, legiveis, em formato PDF, dos seguintes documentos:
comprovante de vinculo com a instituicdo; comprovante de tempo de servico no Ensino
Superior; Curriculo Lattes.
7.1.1.1 Nao havendo docentes efetivos do quadro da instituicdo inscritos para determinada
disciplina, sera admitida a participacdo de professores temporarios. Nao havendo a
participacdo de doentes efetivos ou professores temporarios, sera exepcionalmente
admitida a participacdo de professores externos, exclusivamente, para a referida
disciplina.
7.1.1.2 Documentacdo comprobatoria para reserva de vagas, conforme subitem 3.4 do
presente edital - apenas para candidatos que desejarem concorrer dentro do
percentual de reserva de vagas.
O candidato pode efetuar apenas uma inscri¢ao para cada disciplina. Caso efetive mais de uma
para a mesma disciplina, sempre serd considerada a mais recente pela Comissao Avaliadora.
O Departamento de Histéria ndao se responsabilizard por pedidos de inscricdo nao
concretizados por falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao ou
outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato e o

compromisso tacito de aceitagcdo das condi¢cdes deste processo seletivo, tais como aqui se
acham estabelecidas.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos
pertinentes ao processo seletivo de que trata o presente Edital, inclusive os possiveis editais
de retificacao.

8. DA SEGUNDA ETAPA: AVALIAGAO CURRICULAR
8.1 Nesta etapa, serdo analisados e pontuados os itens abaixo apenas dos candidatos que
tiveram as suas inscricdes homologadas:
ITEM PONTUACAO
Formagdo Académica o 100
(Méaximo de 100 pontos) Doutorado em Histéria
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Doutorado em areas afins

75

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional no Ensino Superior

5 por semestre =10 por ano

8.2 No item formacdo académica, sera pontuado apenas a maior titulacdo entre os titulos

comprovados.

8.3 Nao sdo considerados comprobatdrios, para contagem de experiéncia, os documentos que nao

comprovarem a data de inicio e a data de término da referida experiéncia.

8.4 No caso de experiéncias referentes ao mesmo periodo e dentro de uma mesma categoria, os
tempos concomitantes ndo serdo cumulativos.

8.5 S6 serdo analisados e pontuados os itens cujos documentos comprobatérios tenham sido
entregues na primeira etapa deste processo seletivo, conforme item 7 do presente Edital.

8.6 Serdo considerados diplomas de cursos de graduacdo e pds-graduacdo expedidos por
instituicbes credenciadas pelo Ministério da Educacdo do Brasil, cujos cursos tenham sido

reconhecidos por esse Ministério.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

FASE

DATA / PERIODO

Inscrigdes

Do dia 01/12/2025 até as 23h59min (horério de Brasilia/DF) do dia
15/12/2025

Homologagdo das inscrigbes

16/12/2025

Interposigdo de recursos quanto ao resultado da
homologagdo das inscrigdes

Até as 23h59min (horario de Brasilia/DF) do dia 21/12/2025 (prazo
maximo)

Convocagdo para o Procedimento de
Heteroidentificagdo dos candidatos com inscrigdo

22/12/2025
homologada optantes pelas vagas reservadas 12/
Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos
com inscricdo homologada optantes pelas vagas 15/01/2026

reservadas

Interposigdo de recursos quanto ao resultado do
Procedimento de Heteroidentificagdo

Até as 23h59min (horario de Brasilia/DF) do dia 20/01/2026 (prazo
maximo)

Resultado parcial

23/01/2026

Interposigdo de recursos quanto ao resultado parcial

Até as 23h59min (horario de Brasilia/DF) do dia 28/01/2026 (prazo
maximo) 17/12

Resultado Final

03/02/2026

9.1 Considerando-se o numero de candidatos

inscritos e conforme a necessidade da

instituicdo podera haver alteracdao das datas constantes do presente cronograma do
processo seletivo, a ser publicado no endereco eletronico: www.portal.nead.uem.br

9.2 Ainterposicao de recursos devera obedecer os prazos estabelecidos no cronograma e ser
encaminhada para o e-mail: historia.uab@uem.br

Universidade Estadual de Maringd / Departamento de Histéria
Avenida Colombo, 5.790 — Bloco G-34 — CEP: 87.020-900 — Maringa-PR — e-mail: sec-dhi@uem.br
Pégina 6 de 6 do Edital n2 020/2025- DHI


mailto:sec-dhi@uem.br
http://www.portal.nead.uem.br/
mailto:historia.uab@uem.br

| b
NEAY - Cf umnsinsce
-4 N

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

10. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
10.1 A nota final de cada candidato sera obtida por meio da analise curricular conforme a tabela de
pontuacdo disponivel no item 8 do presente Edital, sendo:

NOTA FINAL = Pontuagao de Formagdao Académica + Pontuagido de Experiéncia Profissional

10.2A classificacdo serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato, consideradas até duas casas decimais de precisdo, com arredondamento
simples, e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior pontuagao, no subitem 8.1, em Formagao Académica;
b) Maior pontuacdo, no subitem 8.1, em Experiéncia Profissional;
¢) Maior idade.

11.DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

11.1 A contratacdo do candidato selecionado dentro do nimero de vagas disponiveis para
cada disciplina tem o inicio previsto para o mesmo més de inicio da oferta da disciplina
e estd condicionada a liberagao de recursos financeiros pela Capes.

12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 N&o sera cobrada taxa de inscrigdo.

12.2 A apresentacdo de documentos ndo idoneos para inscricdo; ou a prestacdo de
informacgOes falsas; ou outros meios ilicitos utilizados pelo candidato, implicara, a
qualquer época, na desclassificacdo do candidato deste processo seletivo, sujeitando-o
as penalidades previstas na legislacdo brasileira.

12.30 candidato é o Unico responsdvel pelo correto preenchimento das informacdes
referentes a inscricdo e o encaminhamento de documentagdao e acompanhamento de
todos os atos a serem publicados no site eletrénico: www.portal.nead.uem.br

12.4 A entrega dos documentos solicitados neste Edital ndo afasta a necessidade de
apresentacdao de quaisquer outros documentos adicionais, eventualmente julgados
necessarios pelo Departamento de Historia ou pelo NEAD/UEM.

12.5 Os candidatos classificados além do limite de vagas ofertadas por este processo seletivo
ficardo em lista de espera, dentro do prazo de validade do mesmo, podendo ser
convocados para suprimento de vagas, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao.

12.6 O presente processo seletivo terd validade para o ano letivo de 2025, ndo havendo
possibilidade de prorrogacao.

12.7 Maiores esclarecimentos sobre o presente processo seletivo poderdo ser obtidos por
meio do e- mail historia.uab@uem.br

12.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Avaliadora.

Documento assinado digitalmente

MARCIO ANTONIO BOTH DA SILVA
Data: 02/12/2025 13:41:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maringa, 01 de dezembro de 2025. b

Prof. Dr. Marcio Antonio Both da Silva
Chefe do DHI
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ANEXO |
TERMO DE AUTODECLARACAO
Sr(a). Coordenador(a),

Eu, (nome do candidato),
(nacionalidade), CPF n?@ , residente na(o)

)

telefone , e-mail ,
DECLARO ser pessoa:

( ) negra

( ) parda

( )indigena

() com deficiéncia
( ) transgénero

() travesti

comprometendo-me a enviar a documentag¢do comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificagio e/ou ao Comité de Inclusdo e
Acessibilidade designado para o presente Processo Seletivo, em momento oportuno, sob
pena de ter a minha inscricdo processada como de candidato para ampla concorréncia para
o certame aqui pretendido, nos termos do § 29, art. 15, da Instrucdo Normativa MGI n2 23,
de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as sang¢des previstas em lei, caso a
presente declaracgdo seja falsa, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do artigo 22 da
Lei n2 12.990/2014

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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