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EDITAL N°009/2025 - UEM/SETI/SESA/UVPR-PR

ABERTURA DO PROCESSO DE SELECAO DE
BOLSISTAS PARA ATUACAO NA ESPECIALIZACAO
EM GESTAO EM SAUDE PUBLICA DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA TECNICA (RESTEC) — TURMA 03,
MODALIDADE A DISTANCIA, EM PARCERIA ENTRE
UEM/SETI/SESA/UVPR.

A Coordenacao Geral/Pedagogica da Especializacdo em Gestdo em Saude Publica do Programa de
Residéncia Técnica (Turma 03) da Universidade Estadual de Maringa, em parceria com a Secretaria
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Estado do Parana, Secretaria de Estado da Saude do
Parana e com a Universidade Virtual do Parand, no uso de suas atribuicdes legais conforme legislacao
vigente.

TORNA PUBLICO:

A abertura de INSCRICOES para o processo de selecdo de bolsistas para atuarem como Bolsista
Graduando por tempo determinado nas acfes da Residéncia Técnica e Pds-Graduacdo Lato
Sensu, Especializacdo em Gestdo em Saude Publica (Turma 03), vinculada as atividades da UVPR
e do Nucleo de Educacéo a Distancia/NEAD da UEM.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 A Residéncia Técnica e Pds-Graduacao Lato Sensu, Especializacdo em Gestdo em Saude
Publica a distancia estd enquadrada na Area Prioritaria: Biotecnologia e Saude, definida pelo
Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia - CCT - PARANA, da Superintendéncia de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Estado do Parané - SETI/ Fundo Parana e conta com o0 apoio da
Unidade Gestora do Fundo do Parana - UGF.

1.2 A especializacdo em tela é desenvolvida pela UEM em parceria com a Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior/SETI do Estado do Parand, Secretaria de Estado da Saude do Parané/
SESA e com a Universidade Virtual do Parand/UVPR.
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2. DAS VAGAS

2.1 O presente edital tem como objetivo o preenchimento da seguinte vaga:

. NN Carga - Periodo Campus da
Modalidade* Area N° de Requisitos obrlga_torlos Horaria Bolsa-Auxilio Méximo de UEM para
Vagas e preferenciais Semanal Mensal atuagio ATUACAO
PRESENCIAL
Estudante de Equipe — 1 Obrigatorio: Estar cursando a graduagéo ou 20h R$ 1.192,00 24 meses Campus
Graduacgdo estudante tecndlogo em Ciéncia da Computagéo, Sede/Maringa
de Comunicagdo Social, Tecnologia da Informacéo,
graduagdo Ciéncias Contéabeis, Administragdo ou cursos
afins.
Preferencialmente: Comprovar atuacdo
profissional e desenvoltura no trabalho com
software e experiéncia com atividades
administrativas.

2.2. O(a) bolsista devera ter disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida para a vaga e nao
receber bolsa das agéncias de fomento estaduais e demais Programas financiados com recursos do
tesouro do Estado.

3. DA INSCRICAO
3.1 A inscricdo para participacao neste processo seletivo € gratuita.

3.2 O periodo de inscri¢des tera inicio no dia 27 de novembro de 2025 e término as 23h59min
do dia 01 de dezembro de 2025, mediante o preenchimento on-line do Formulario de Inscricao
disponivel em:

https://forms.gle/zyPperLhBu7dStZx7

3.3 No ato da inscricdo o candidato devera anexar em arquivo Unico, em formato “pdf”, em
bandeja especifica constante do mesmo endereco de preenchimento formulario, os seguintes
documentos:

I. Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

Il. Historico e comprovante de matricula da respectiva graduagao em andamento.

I1l. Link de acesso ao Curriculo Lattes atualizado.

3.4 O candidato deve também enviar, no mesmo link, em arquivo unico em “pdf’, a Ficha
constante como Anexo Il preenchida, juntamente aos documentos comprobatérios dos itens a serem
dispostos no Anexo I.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
4.1 Somente serdo homologadas as inscri¢0es que atenderem ao item 3 deste Edital.

4.2 O(A) candidato(a) que prestar declaracdo falsa ou inexata, ainda que verificada posteriormente,
sera excluido(a) do processo de selecéo.

4.3 O Edital de homologacéo sera divulgado no dia 02 de dezembro de 2025, a partir das 16 horas,
no endereco: https://portal.nead.uem.br

4.4 Para as inscrigdes ndo homologadas em funcéo da auséncia da documentagdo exigida ou ndo
cumprimento deste edital, ndo cabera recurso.
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4.5 Cabera recurso face ao indeferimento da inscri¢cdo agquele caso que ndo se enquadra no item 4.4.
O recurso deve ser fundamentado e enviado para o e-mail: saude.esp.restecO3@uem.br, para anélise
no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo.

4.6 Recursos encaminhados fora do prazo estipulado no Cronograma do Processo Seletivo, ndo serdo
analisados.

4.7 Em hipotese alguma sera aceito o envio de novos documentos junto com o pedido de recurso.

4.8 Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, terdo suas inscri¢ces
homologadas em edital especifico.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selecdo consistira de duas etapas:

| - Entrevista: etapa a ser realizada em data e horario a serem divulgados no Edital de Convocacéo
para Entrevista, por meio de plataforma especifica, devidamente gravada para registro. A entrevista
tera valor p1 de até 60 (sessenta) pontos.

Il - Andlise curricular: o(a) candidato(a) devera enviar o link do Curriculo Lattes atualizado, no
formulario de inscricdo. A analise curricular terd valor p2 de até 40 (quarenta) pontos, conforme
Anexo | deste edital, sendo p2 alcancada a partir da formula: =NC x 0,40.

5.2 Serdo considerados na avaliacdo do candidato os seguintes critérios:

I.  Manifestacdo de interesse e conhecimentos sobre a area de educacao a distancia e de atividades
e/ou projetos desenvolvidos na area de atuacdo da vaga pretendida.

Il. Conhecimentos gerais e experiéncia no trabalho de acordo com a vaga especifica pretendida.
I1l. Ter disponibilidade de carga horéaria para execuc¢do das atividades inerentes ao projeto.

IV. Postura profissional e cientifica.

V. Analise do curriculo Lattes.

5.3 A ordem de classificacdo sera por maior pontuacédo final PF, sendo PF=p1+p2.

5.4 Em caso de empate para a classificacdo final, o desempate sera definido de acordo com a seguinte
ordem:

a) Maior nota na Entrevista

b) Maior nota no Curriculo.

5.5 O resultado final sera divulgado em Edital com a ordem da classificacdo dos candidatos
aprovados, constando também os candidatos desclassificados, caso haja.

6. DA BANCA DE SELECAO

6.1 A banca examinadora serd realizada por equipe designada pela Coordenagdo Geral/Pedagodgica
do referido Curso.
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7. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado final serd publicado no endereco: https://portal.nead.uem.br no dia 12 de dezembro
de 2025, a partir das 16 horas.

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ORDEM ATIVIDADES DATAS

Publicacdo do Edital de abertura de inscricBes e normas

10
gerais

26/11/2025

Das08h00min do dia 27/11/2025
2° Periodo de Inscri¢Bes as
23h59min do dia 01/12/2025

3° Publicacgdo do Edital da homologacéo das inscrigdes 02/12/2025 a partir das 16 horas

Prazo para interposicdo de recursos contra o

indeferimento de inscricbes ndo homologadas (para

Ate 03/12/2025

0

4 candidatos inscritos que ndo constarem no edital de até as 23h59min

Homologagao)
50 Respostas aos recursos contra o Edital de homologacdo 04/12/2025

de inscricdes a partir das 16 horas
6° Edital de convocagéo das entrevistas (data e horario) 04/12/2025

a partir das 16 horas
7° Realizacdo das Entrevistas e Avaliagdo do Curriculo 05/12/2025.
(se houver necessidade)

g0 Publicacdo do Edital de Resultado da(s) Entrevista(s) e 08/12/2025

Avaliacdo do Curriculo a partir das 16h
9 Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado Até 09/12/2025

da(s) Entrevista(s) e Avaliacdo do Curriculo até as 23h59min
100 Respostas aos recursos contra 0 resultado da(s) 10/12/2025

Entrevista(s) e Avaliagdo do Curriculo a partir das 16h
110 Publicacdo do resultado final provisério do Processo 10/12/2025

Seletivo a partir das 16h

Prazo para interposi¢cdo de recursos contra o resultado Até 11/12/2025
120 . . . X

final provisorio até as 23h59min.
13° Respostas aos recursos contra o resultado final provisorio 12/1.2/2025

a partir das 16h
14° Publicacéo do resultado final do Processo Seletivo 12/1.2/2025
a partir das 16h

15° Publicacgéo do Edital de Convocacédo do Processo Seletivo 12/12/2025

a partir das 16h

9. DA CIENCIA E ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL

9.1 Ao efetuar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste edital,
assim como as demais normas estabelecidas para bolsistas em Programas de Residéncia Técnica para

realizacdo do processo seletivo.
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10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser prorrogado, revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique em direito a
indenizacgéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

10.2 A Coordenacdo do Projeto, no ambito da Universidade Estadual de Maringd, podera editar ato
especifico e reserva-se o direito de resolver 0s casos omissos e as situacfes ndo previstas no presente
Edital.

10.3 A Universidade Estadual de Maringa ndo se responsabiliza por falhas técnicas durante o
processo de inscri¢do dos candidatos, os quais devem certificar-se da efetivacdo tanto da inscricao
quanto do correto envio da documentacdo comprobatdria (item 3).

10.4 A desisténcia do bolsista devera ser comunicada com trinta (30) dias de antecedéncia, sob o
risco de devolucéo da bolsa.

10.5 A contratacéo do bolsista estd condicionada a liberacéo de recursos financeiros decorrentes do
Convénio firmado entre as InstituicGes de Ensino Superior do Parana e o Governo do Estado do
Parana.

10.5.1 O inicio das atividades est& condicionado a assinatura do Termo de Execucao Descentralizada
(TED) entre o Estado do Parana e a UEM.

10.6 Os casos omissos sdo resolvidos pela Coordenacgdo Geral/Pedagdgica do Projeto, no ambito de
suas competéncias.

10.7 Outras informacg6es podem ser obtidas pelo e-mail: saude.esp.restec03@uem.br

PUBLIQUE-SE.

Maringé, 26 de novembro de 2025

Decumento assinado digitalmente

b EDILEUZA DE FATIMA ROSINA NARDI
g ol Data: 26/11/2025 17:07:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof2. Dr? Edileuza de Fatima Rosina Nardi
Coordenadora da Especializacdo em Gestdo em Saude Publica
do Programa de Residéncia Técnica (RESTEC) — Turma 03
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EDITAL N°009/2025 - UEM/SETI/SESA/UVPR-PR

PONTUACAO CURRICULAR

ANEXO |

Formulario de Pontuacgdo do Curriculo para Estudante de Graduacao

CRITERIO

PONTUACAO

PONTUACAO DO
CANDIDATO

Comprovante de matricula na area da
inscricdo

30 pontos
(no méximo 30 pontos)

Cursos relacionados a area de atuacéo
da vaga de interesse do candidato

2 pontos por curso
(no méximo 30 pontos)

Experiéncia(s) relacionada(s) a area de
atuacdo da vaga de interesse do
candidato

4 pontos por semestre
(no méximo 20 pontos)

Experiéncia na &rea de tecnologia e
inovacao ou educacdo a distancia

4 pontos por semestre
(no maximo 20 pontos)

TOTAL

100 pontos
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EDITAL N°009/2025 - UEM/SETI/SESA/UVPR-PR

ANEXO 11

FICHA PARA PREENCHIMENTO E ENVIO DE DOCUMENTAQAO
COMPROBATORIA DO CURRICULO, conforme disposto no item 3.3 deste Edital.

Declaracéo referente aos requisitos obrigatorios constantes do item 2.1 deste Edital e
comprovante

Declaracéo referente aos requisitos preferenciais constantes do item 2.1 deste Edital,
contexto argumentativo das experiéncias e documentagdo comprobatoria.

Declaracéo de que ndo possui vinculo empregaticio ou qualquer bolsa das agéncias de
fomento estaduais e demais Programas financiados com recursos do tesouro do Estado.
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